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Аннотация: В данной статье рассматриваются комплекс мероприятий по оценке 

условий труда на рабочих местах, организации и их значение в выявлении вредных и опасных 

производственных факторов 

Ключевые слова: оценка  условий труда, рабочие места, аттестация рабочих мест. 

Annotation: This article discusses a set of measures to assess working conditions at the 

workplace of an organization and their importance in identifying harmful and dangerous 

production factors 

Key words: assessment of working conditions, workplaces, attestation of workplaces 

 

В нашей республике проводится комплекс мер по совершенствованию мер по охране 

труда работников. Кабинетом Министров РУЗ 15.09.2014г. принято постановление № 263 «О 

дальнейшем совершенствовании мер по охране труда работников». Согласно этому 

Постановлению, перед Министерством труда и защиты населения Республики Узбекистан 

поставлена задача - «обеспечить учет и систематизацию информации об организациях, 

осуществляющих деятельность в области аттестации рабочих мест по условиям труда и 

травмоопасности оборудования, путем формирования и ведения в централизованном 

порядке базы данных, включающей сведения об их кадровом составе».  

Всё это накладывает огромные задачи перед учреждениями ответственными за 

осуществление аттестации рабочих мест. 

Аттестация рабочих мест - это комплекс мероприятий по оценке условий труда на 

рабочих местах организации – работодателя в целях выявления вредных и опасных 

производственных факторов и осуществления мер по приведению условий труда в 
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соответствие с нормами законодательных актов,  устанавливающих соответствующие 

государственные нормативные требования. 

Аттестации рабочих мест подлежат все рабочие места организации-работодателя. 

Аттестация рабочих мест проводится руководителем компании совмест-но 

с аттестующей организацией, привлекаемой для работы по договору гражданско- 

правового характера.  

Аттестация рабочих мест проводится для разделения всех производственных факторов 

по степени негативного влияния на человеческое здоровье на классы и подклассы. 

Такое разделение имеет большое значение. 

Так, сотрудники, занятые в трудовом процессе с негативными условиями труда, могут 

рассчитывать на сокращение трудового стажа для назначения пенсии, получения льгот. 

Аттестация рабочих мест позволяет дать полную оценку каждому рабочему месту. 

Целями аттестации рабочих мест являются: 

 оценка степень и уровня того, как влияют факторы производственной среды на 

работника; 

 выявление тяжести и напряженности отдельных циклов производства на состояние 

здоровья сотрудника; 

 определение уровня травматизма и безопасности рабочего места; 

 определение обеспеченности каждого наемного сотрудника спецодеждой, на 

опасных для жизни участках работы. 

Итогом такой оценки является заполнение аттестационной карты, которая берется в 

основу разработки мер по снижению травматизма на предприятии. 

Специальная аттестация рабочих мест распространяется на все категории 

работодателей. 

К ним можно отнести: 

 юридические лица независимо от вида собственности; 

 коммерческие фирмы; 

 бюджетные учреждения; 

 индивидуальных предпринимателей, имеющих в штате хотя бы одного работника. 

При проведении аттестации рабочих мест оценивают следующие потенциально 

вредные и опасные факторы:  аэрозоли,  шум,  инфразвук,  ультразвук,  вибрация,  

излучение, электромагнитные поля,  микроклимат в помещении (температура и влажность 

воздуха),  освещение, химикаты, патогенные микроорганизмы. 

В заключительном этапе готовятся следующие  выходные документы: 

1. Реестр рабочих мест с результатами проверки отдельно по структурным единицам и 

в комплексе, с указанием численности работающих и обеспеченности их спецодеждой. 

2. Протоколы соответствия различным требованиям ОТ (охраны труда). 

3. План работ по устранению выявленных нарушений. 

Все документы должны быть подписаны членами комиссии и председателем.  

Результаты аттестации должны быть освещены всему коллективу с оглаской сроков 

выполнения. 

Результаты такой проверки хранятся в течение 45 лет и являются бланками строгой 

отчетности. 

По правилам обязательной аттестации проверку на принадлежность условий труда 

нормативам безопасности проводят раз в 5 лет. 
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Annotatsiya: Kаttаliklаr judа ko‘p vа turli-tumаn, lеkin ulаrning bаrchаsi hаm ikkitаginа 

tаvsif bilаn tushuntirilаdi. Bu sifаt vа miqdоr tаvsiflаri. Sifаt tаvsifi оlingаn kаttаlikning mоhiyatini, 

mаzmunini ifоdаlаydigаn tаvsif hisоblаnаdi. Ko‘pinchа kаttаlikning o‘rnigа pаrаmеtr, sifаt 

ko‘rsаtkichi, tаvsif (xаrаktеristikа) dеgаn аtаmаlаrni hаm qo‘llаnilishi mumkin, lеkin bu 

аtаmаlаrning bаrchаsi mоhiyatаn kаttаlikni ifоdаlаshi yoritib berilgan.  

Kalit so‘zlar: kattalik, invariant, elektr, mexanik, parametr, sifаt, massa birligi, jаrаyon, 

xоssа,  umumiy, miqdоr, hоlаtlаr, massa, vaqt, оg‘irlik, sifаt ko‘rsаtkichi, tаvsif. 

Annotation: Sizes are many and varied, but all of them are explained by only two 

descriptions. These are qualitative and quantitative descriptions. Qualitative description is a 

description that expresses the nature and content of the received quantity. Often, the terms 

parameter, quality indicator, description (characteristic) can be used instead of the quantity, but it 

is clarified that all these terms essentially represent the quantity.  

Keywords: physical, quantity, invariant, electrical, mechanical, parameter, quality, unit of 

mass, process, property, general, quantity, states, mass, time, weight, quality indicator, description. 

 

Hayotda mavjud jonli, jonsiz tabiatdagi ob’ektlar va hodisalarning tavsiflariga nomlar 

beriladi. Shu nomlar yordamida bu tavsiflar orasidagi tafovutlar belgilanadi. Shunday qilib “u narsa 

nima, bu narsa nima?” degan savollarga javob bo‘luvchi ta’riflarga ega tushunchalar paydo bo‘ladi. 

Tarix davomida tushunchalar soni to‘xtovsiz oshib boradi va hozir ham oshib bormoqda. Ba’zi 

hollarda tushuncha o‘rniga fizikaviy kattalikni qo‘llash imkoni mavjud bo`ladi. Bunda tegishli 

tavsiflar shunday bo‘lishi kerakki, keyin uning uchun birlikni aniqlash va o‘lchashlarni bajarish 

mumkin bo‘lishi lozim. Unda bu kattaliklar uchun matematik ifodalar tarzida tabiat qonunlari 

shakllantiriladi. Bu matematikaning umumiy qoidalari bo‘yicha hisob-kitoblar olib borish imkonini 

beradi.  

Aytish mumkinki kattaliklar o‘lchangan deb qaraladi, agar qandaydir birlik shu kattalik ichida 

necha marta joylashgani ma’lum bo‘lsa. Birlikning kattalik ichida necha marta joylashgani  
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